


実践アジア社長塾オンライン講座 第47回特別公開講義
「M&Aとは違う第三者承継の手法 〜サーチファンドとは？〜」

Confidential



本日のご説明内容

1．会社紹介

2．サーチファンドとは

3．YMFGキャピタルのサーチファンドについて

4．当サーチファンドの承継実績

5．当サーチファンドのサーチ活動について

6．質疑応答
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1．会社紹介

Confidential



・地銀3行（山口銀行・もみじ銀行・北九州銀行）

・ （投資専門子会社）

・その他関連会社 コンサル、地域商社、人材紹介

等多数

会社名

所在地

資本金

設立

株式会社YMFGキャピタル

山口県下関市竹崎町4丁目2番36号

9,600万円

1996年4月

会社概要 構成（グループ会社抜粋）

地域金融機関である山口フィナンシャルグループの投資専門子会社です

YMFG

YMFGキャピタルについて

※2025年7月1日付で「山口キャピタル株式会社」から社名変更
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登壇者について

• 2009年3月に立命館大学卒業後、同年4月に山
口銀行へ入行。

• 営業店勤務を経て、再生系のPEファンドにて
投資先の支援を経験。

• 2020年6月から山口フィナンシャルグループ
投資共創部及びYMFGキャピタル（旧：山口キ
ャピタル）にて、ファンドを活用した地域の
事業成長、事業承継課題の解決に取り組む。

• その他投資先の社外取締役経験9社、社外監査
役経験1社。

原田 信一
株式会社YMFGキャピタル

ディレクター
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経歴



補足資料①
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補足資料②
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2．サーチファンドとは
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スタンフォードで１９８４年頃に誕生した

アントレプレナーのための投資モデル

優秀な人材が投資家の資金提供を受け

自ら引き継ぐ既存企業を見つけ、買収する

起業せずとも最短ルートで経営者になり

バリューアップに挑戦することができる

サーチファンド

サーチファンドとは

経営者を目指す人材が投資家の資金で企業の株式と経営を承継する

第三者承継の投資手法

投資家
（ファンド）

経営者候補
（サーチャー）

承継企業
（後継者不在）

資金提供 社長就任

株式譲渡
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サーチファンドは主にトラディショナル型とアクセラレーター型に分類

サーチファンドの類型

トラディショナル型

サーチ活動：仲介業者からの情報提供・コールドコール
経営 ：サーチャー独力
資金調達 ：複数（10～20）の投資家から支援を受ける

サーチ活動：LP・仲介業者からの情報提供
経営 ：投資家から支援を受ける可能性あり
資金調達 ：単一の投資家から支援を受ける

・・・

・・・

承継企業承継企業承継企業

サーチファンドサーチファンドサーチファンド サーチファンド

承継企業

投資

株式買取

投資投資投資

株式買取 株式買取 株式買取

投資家

サーチファンド

承継企業

投資家投資家投資家

投資 投資 投資

株式買取

アクセラレーター型

・・・
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国内における事業承継の状況

後継者不足が全国的な課題となっており

多くの中小企業が悩みを抱えています

中小企業数

約400万社

後継者不在率

52.1%

社長平均年齢

60.7歳

休廃業企業の黒字率

51.1%

出典：帝国データバンク 全国「後継者不在率」動向調査（2024年）
〃 全国「社長年齢」分析調査（2024年）
〃 全国企業「休廃業・解散」動向調査（2024年）
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後継者不在の事業承継問題には以下の解決策があります

近年では国内で年間4,000件以上のM＆Aが行われています

事業承継のプロセス

親族内に後継者
がいる

親族内に後継者
がいない

相続・贈与

EBO（従業員承継）
MBO（経営陣承継）

M＆A

廃業

経営者は内部昇
格

経営者は外部か
ら

経営者は親族事業承継したい

事業承継しない

サーチファンド

株式問題後継者問題
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第三者承継におけるオーナーの声

以下のお悩みを抱えるオーナー様に対し

「サーチファンド」という事業承継の解決策をご提示しております

Confidential

✓ M＆Aで他社の傘下に入るのは抵抗がある

✓ 後継者としての適性をじっくり見極め引き継ぎたい

✓ 相続により、株式を分散させたくない

✓ 後継者の能力が、経営者としては不十分

✓ 優秀で信頼できる人に事業を引き継ぎたい

✓ 承継後も企業文化や従業員の雇用を継続させたい



個人（サーチャー）へ事業承継するオーナーのメリット

事業会社へのM＆Aとは異なるメリットがあり

事業承継における選択肢の一つとなります

• 従業員の雇用や待遇

• 会社の名前や企業理念

01.独立性の維持 02.後継者の見極め 03.成長の期待

• 次の経営者が事前に分かる

• 直接対話が出来る

• 優秀な後継者の経験や知見

• 売上拡大や業務効率化
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サーチャーの活動イメージ

ＳＰＣ設立 サーチ活動 買収・承継 ＥＸＩＴ経営・成長

設立

ファンド（投資家）

サーチャー（経営者候補）

活動費用 承継費用 成長支援
キャピタルゲイン

キャピタルゲイン
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職業「サーチャー」としてサーチ活動へフルコミット



3．YMFGキャピタルのサーチファンドについて
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地域未来共創サーチファンド

投資（事業承継資金）

承継（株式買取）社長に就任

出資者

約55億円

運営者

サーチャーが設立した法人（ＳＰＣ）

中小企業

主に地域金融機関の出資により構成される

地域の事業承継課題の解決を目指すサーチファンド

地銀８行：山口銀行 もみじ銀行 北九州銀行 百十四銀行 愛媛銀行 南都銀行 十六銀行 千葉興業銀行

その他 ：中小機構 大和証券グループ本社 ワールドホールディングス

サーチャー
を紹介
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活動エリアについて

Confidential

山口県 広島県 福岡県 香川県 愛媛県
奈良県 岐阜県 愛知県 千葉県
大阪府（一部非対象エリアあり）
東京都（一部非対象エリアあり）

山口銀行

もみじ銀行

北九州銀行

百十四銀行愛媛銀行

南都銀行

十六銀行

千葉興銀銀行

本店：広島県

本店：山口県

本店：福岡県

本店：愛媛県 本店：香川県

本店：岐阜県

本店：千葉県

本店：奈良県

主要エリア

岡山県（岡山市・倉敷市）
兵庫県（神戸市・明石市・加古川市・姫路市）
京都府（京都市）

島根県（益田市・浜田市）
徳島県（徳島市） 佐賀県（鳥栖市）
熊本県（熊本市） 大分県（大分市）
長崎県（長崎市・佐世保市）

サブエリア

一部対象エリア

LP銀行（出資銀行）の支店があるエリアにて活動しています



一般的なサーチファンド

目的：経済的リターン

出口：バイアウト、上場

目標：ＩＲＲ２０％～

日本の中小企業の文化にフィットするよう

改革による急成長よりも持続的な成長を重視

当サーチファンドの特徴①

目的：事業承継課題の解決

出口：ＭＢＯも可

目標：ＩＲＲ５～１０％
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当サーチファンドの特徴②

ファンドだけでなく地域金融機関もサーチャーを支援

安心して活動できるようサポート体制を構築

・地域金融機関の企業情報

・M&A仲介業者からの情報提供

・取引銀行からの紹介によるスムーズな承継交渉

・ＭＢＯやロールアップ時のファイナンス支援

・銀行取引先の紹介

・グループ関連会社（人材やDX等）の活用

・承継企業のオーナーが安心できる

銀行のネームブランド

・YMFGキャピタルがサーチャーの

壁打ち相手として支援

・銀行担当者とのリレーションシッ

プ構築

・承継後はサーチャーの意向に応じ

てファンドの関与度も変化

地銀系ファンドとの親和性

Confidential

ソーシング

経営



北九州市との連携

2023年9月、北九州市と事業承継の解決における全国初の連携協定を締結

１．市内中小企業へのサーチファンドを活用

した事業承継の紹介

・共催セミナーの実施

・専門家（士業、金融機関等）への周知活動

・後継者候補人材の発掘

２．候補企業の選定

・後継者不在企業情報の共有

・サーチファンドの活用意向を持つ企業の絞り込み

３．候補企業と後継者候補人材（サーチャー）

とのマッチング

・サーチャーへ候補企業を紹介

・サーチャーの北九州市内における調査活動費（旅費・宿泊

費）の補助（補助金制度を新設）

連携協定による取組み
※記載の社名は、連携協定を締結した
2023年9月時点のものとなります。
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4．当サーチファンドの承継実績
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承継実績
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5．当サーチファンドのサーチ活動について
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サーチャー選考フローについて

フォームご登録後、ご意向を確認しながら慎重に選考を進めております

投資委員会
フォーム

登録

選考案内

カジュアル面談

簡易ＥＳ

１次面談

ＡＩ面接

２次面談

活動報告会

３次面談

兼業可／無報酬 兼業不可／報酬有

ＳＰＣ設立プレサーチ活動

1ヶ月程度 2ヶ月程度3～10ヶ月程度

サーチャー選考を通過後、プレサーチ活動期間にて実際に承継企業を探索する

正式サーチャーへ移行する期間は、各サーチャーの活動状況によって様々

Confidential

サーチャー選考 プレサーチャー※
正式

サーチャー

※現在の職業を退職せず、兼業でサーチ活動を行う期間。
但し、活動に係る費用は自己負担となる。



サーチャーの活動イメージ（再掲）

ＳＰＣ設立 サーチ活動 買収・承継 ＥＸＩＴ経営・成長

設立

ファンド（投資家）

サーチャー（経営者候補）

活動費用 承継費用 成長支援
キャピタルゲイン

キャピタルゲイン
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職業「サーチャー」としてサーチ活動へフルコミット



サーチファンドとは、後継者候補の「顔がみえるM&A」

本日のまとめ
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社長就任

投資家
（ファンド）

経営者候補
（サーチャー）

承継企業
（後継者不在）

資金提供

株式譲渡

◇サーチファンドとは
• 「後継者」に悩む中小企業様と、経営者として活躍したい「人材」を

繋ぎ、同時に「株式」の課題も解決する事業承継の新しい手法

• 「0→1」でなく「1→10」が得意なサーチャー（経営者候補）が多い

• M&Aに抵抗感のあるオーナーに適した事業承継の新たな選択肢

◇YMFGキャピタルのサーチファンドの特徴
• 「事業承継課題の解決」「企業の持続的成長」を目的とする

• 中長期的な経営を志向する人をサーチャーとして募集

• 承継前から承継後まで一貫してYMFGキャピタルが伴走支援を行う

• 日本で初めてサーチファンドを展開し、9件の投資実績がある

• 国の機関や地方銀行が出資し、運営も地銀系のファンドが行っており

信頼感がある

• Searchファンドの提案はYMFGキャピタルが軽いフットワークで対応

可能



ご清聴ありがとうございました
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6．質疑応答

【お問い合わせ先】

電話番号 ：080-9219-3444（担当：中）

※弊社HPからもお問い合わせ可能です

【サーチャー登録】

Confidential

【イベント案内】


	スライド 1
	スライド 2: 実践アジア社長塾オンライン講座 　第47回特別公開講義 「M&Aとは違う第三者承継の手法 〜サーチファンドとは？〜」
	スライド 3
	スライド 4: 1．会社紹介
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9: 2．サーチファンドとは
	スライド 10
	スライド 11
	スライド 12
	スライド 13
	スライド 14
	スライド 15
	スライド 16
	スライド 17: 3．YMFGキャピタルのサーチファンドについて
	スライド 18
	スライド 19
	スライド 20
	スライド 21
	スライド 22
	スライド 23: 4．当サーチファンドの承継実績
	スライド 24
	スライド 25: 5．当サーチファンドのサーチ活動について
	スライド 26
	スライド 27
	スライド 28
	スライド 29: ご清聴ありがとうございました
	スライド 30: 6．質疑応答

