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設立目的 • クローバル人材養成において意見交換及び情報交流
• 日本企業に必要なクローバル人材養成に関わる事業運営

活動内容 • 会員企業間のクローバル人材採用に対する意見交換及び情報交流
• 会員企業間の定期交流会及び国際ビジネス発掘支援
• クローバル人材採用に関わるイベント共同開催(就職フェアー、企業説明会など)
• クローバル人材採用による共通業務支援

(採用業務支援、採用情報共有、学生へのフォロー指導、ビザ審査業務支援等)

1) 企業別（会員企業）採用を斡旋協議を経て決定
2) 企業別の採用を要請する人数と永進専門大学の各系列の生徒数を把握し、永進専門大学と採用人数について協議
3) 企業別に要求された教育カリキュラムを永進専門大学に伝達
4) 企業説明会から採用に関する全過程(書類審査、面接など)を永進専門大学と協議
5) 日本現地での就職フェアー開催:会員企業及び会員企業のパートナー企業の参加
6) 日本現地研修やインターンシップの進行過程への協力
7) ビザ発給、入社後、事後管理など永進専門大学と協力
8) 予備学生(卒業予定学年以前の学年)指導の支援

入会条件 • 本協議会の目的に応える企業とし、新規加入会員企業は協議会で定めた書式により入会登録をすること。
• 日本現地法人であること。
• 但し、日本現地法人以外の企業は日本注文式教育協議会での事前協議

区分 日付 備考
定例会議 年2回

情報誌発刊 年2回

企業説明会 2月、8月

日本現地就職フェアー開催(東京) 7月中

現地インターンシップ 7月~8月

日本就職フェアに参加 8月～10月 永進専門大学内及び日本現地

その他の活動 通年

永進専門大学 海外就職支援センター
・TEL :+82-053-940-5635  ・E-mail : spjeon@yju.ac.kr

日本企業から事前に注文を受けた教育内容と、それに必要と
なる専攻の実務能力を教育する方式で、学生は入学と同時に
ほぼ確定された就職へ向け、はっきりした目標意識を持つこ
とができるため、高い満足度を得ています。 企業と共同で
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登録申請及び
お問い合わせ


	슬라이드 번호 1

